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“VIVE TU MISION, LOGRA TU VISION"

DIRIGIDO A:

Directivos, gerentes, lideres empresariales, jefaturas, coordinadores y
cualquier persona que quiera obtener las competencias y desarrollar
habilidades que los Ileve a un nivel de excelencia.

OBJETIVO GENERAL:

Coémo conectar con tu MISION, VISION y PROPOSITO, alineados a los
resultados de la organizacién. El participante tendra los elementos para
darle significado al para qué hace lo que hace en la organizacioén.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

El participante distinguirda y aprenderda como agrega valor a la organizacién
desde su Rol, focalizar su propdsito y elevar su desempeno con direccién
dentro de la organizacién, entendiendo el valor del sistema y los componentes
de la filosofia.

CONTENIDO:

1. Misiodn, vision, propdsito.

e Definicionesy conceptos.

e ParaquélaMISIONYylaVISION

e EIPROPOSITO como razén de ser

e Convertir el propésito en desempeino

e Los valores como brujula de la organizaciény la persona.
e Darle significado al trabajo y a su contribucion como lider
e Cambio de mentalidad de apoyo a soporte.

e Metodologias y Herramientas.

e Accionesycompromisos

HABILIDAD:

Liderazgo

Sentido de pertenencia
Comunicacion

Trabajo con propdsito y equipo.

DURACION:

De 5a8horas
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