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DE LA METODOLOGÍA LAS

5 S
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DIRIGIDO A:
Directores, gerentes y todo el personal.

OBJETIVO GENERAL:
Reforzar la cultura organizacional

entre el personal en los aspectos de

orden y limpieza a través del

conocimiento y aplicación de la

metodología “5 S” en su espacio de

trabajo.

OBJETIVOS
ESPECÍFICOS:

Hacer conscientes a los

participantes de la importancia de la

cultura organizacional y su impacto.

Conocer la metodología de las 5 S y

aplicarla en su espacio de trabajo.

Impulsar una cultura de mejora

continua.

Darle una mayor calidad de vida al

trabajo a través de la aplicación de

esta metodología.

DURACIÓN:
10 horas.



CONTENIDO DEL CURSO

HABILIDADES A
DESARROLLAR:

Conocimiento de la metodología.

Obtención de herramientas para

empezar a aplicarla.

Cultura de orden y limpieza.

Lograr mayor productividad en el

trabajo.

TEMARIO:
Divido en dos sesiones de 4 horas cada una.

Una primera sesión da a conocer la

metodología y los alcances de ésta.

 

Introducción a la cultura

organizacional.

Metodología y descripción de las 5 s.

Alcances y beneficios de las 5 s.

Autoevaluación del área del trabajo

respecto a orden y limpieza.

 

La segunda sesión se desarrolla en el área de

trabajo de los colaboradores y consiste en

implementar el funcionamiento de las 5 S.

1.

2.

3.

4.
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